






































Associaion de communes Codification des indemnités Réglement dapplication
. ] o = g
Note max : 5 § % % c E é .g o
Points = note x pondération § w 'g § 2 g % ug’ g - °
2 ] a > 82E |5 . T S
3 5 a & 282 |32 g 2

Pondération 11 11 4 5 6 1 2
Amublance Riviera - Ambulancier diplomé ;g}sts 3:33 52 22 ; 32 2 ; 123 "
Ambulance Riviera - Technicien ambulancier ;g}sts 3:33 52 22 ; 32 2 ; 123 &
Assistant de sécurité publique ;g}:ts 32 32 1:23 1(2) 1:83 g 12 12411 &
Police Riviera - Chargé de prévention gz}sts 2§ 22 23 ; (15 g 12 Sg) 45
Chef de bureau ;2}:13 g 8 g 8 g 8 g 8 0
Chef des services généraux
Police Riviera - Chef d'unité e E = = = = : i 200 100
Police Riviera - Chef d'unité remplacant ;g}sts 52 52 23 22 Sg g 13 23(5) 100
Police Riviera - Chef opérationnel ;g}:ts 52 52 22 22 33 g 13 23(5) 100
Collaborateur cellule UTLI ;g}sts 1 1 1 1 22 23 23 g 13 gg o
Collaborateur technique cellule UTLI ;g}:ts 7 1 7 1 22 23 (15 g g ;; 37
Collaborateur POLCOM e - = = - - : 0 5 0
Commandant de police
Concierge A ;z}:ts g 8 g 8 g g g g 3
Police Riviera - Opérateur CRI ;g}sts 52 52 23 22 33 g 13 23(5) 100
Signalisation - Ouvrier qualifié ;g}sts g 8 g 8 g g g g 3
Police Riviera - Agent de police ;g}sts 52 52 22 22 32 g 13 23(5) 100
Police Riviera - Aspirant de police ;g}:ts 11 11 l :—, é 2 421 lg 25
Police Riviera - Agent de police UPREV S X 2 E E 2 g - e
Police Riviera - Répondant proximité ;g}its 2§ 32 22 12 22 g 12 15; 65
Police Riviera - Responsable de base ;g}its 52 52 22 22 Sg g 12 23(5) 100
Responsable bureau de CIRCULATION S ¢ : ¢ ! ¢ g ¢ = I
Ambulance Riviera - Responsable d'exploitation ;g}sts 22 52 22 ; 32 g ; 133 26
Police Riviera - Responsable manifestation / rpl du Commandant gg}sts 22 Sg 22 22 12 g 12 12; 64
Responsable Offices stationnement gg}sts g 8 8 8 g g g g 3
Responsable POLCOM . - = = - : : i 5 %




Association de communes R . : s A Reéglement d'application
hécurtts Riviera" Codification des indemnités Arnexe 01
. ] [ - ]
g 2 g 5 5 £
Note max : 5 € H S H 2 o |E 2 o
Points = note x pondération 3 g 8 0n®s |& g °
= 5 oy H S2E |5 g |
& = a & c82 |43 g £
note 0 0 0 0 0 5 0 5
Responsable groupe SIGNALISATION points 0 0 0 0 0 5 0 5 3
. . ' note 1 2 5 3 2 5 5 23
Police Riviera - Responsable de 'UPREV points T 5 50 75 ) 5 70 95 48
note 1 1 5 4 1 5 5 22
Responsable cellule UTLI points T T 50 20 5 5 70 83 42
Secrétaire Général
P . note 0 0 0 0 0 0 0 0
Secrétaire (premiere) points 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Secrétaire note 0 0 0 0 0 0 0 0 0
points 0 0 0 0 0 0 0 0
P . . note 0 0 0 0 0 0 0 0
Secrétaire de direction points 0 0 0 0 0 0 0 0 0
. note 0 0 0 0 0 0 0 0
Responsable des Ressources Humaines points 0 0 0 0 0 0 0 0 0
. . note 0 0 0 0 0 0 0 0
Adjoint responsable des Ressources Humaines points 0 0 0 0 0 0 0 0 0
. . . note 0 0 0 0 0 5) 0 5
Surveillant-gardien parking points 0 0 0 0 0 5 0 5 3
s . note 1 5] 5, 1 5 5] 0 22
Téléphoniste CRI points (K 55 20 5 30 5 0 S
. . . - note 0 0 3 3 0 5] 1 12
ORPC - Adjoint administratif et resp. logistique e 0 0 T 15 0 5 2 34 17
note 0 0 5, 5] 0 5] 1 16
ORPC - Commandant et remplacant points 0 0 20 o5 0 5 > 3B 26
. - . . note 0 0 0 3 0 4 0 7
ORPC - Mécanicien d'entretien points 0 0 0 15 0 2 0 9 10
PP note 0 0 0 3 0 3 0 6
Secrétaire ORPC points 0 0 0 15 0 3 0 g o
. .. note 0 0 5, 5] 0 5] 1 16
SDIS - Mécanicien points 0 0 20 25 0 5 2 52 25
. note 1 1 5, 5] 0 5] 1 18
SDIS - Etat Major points 11 1 20 25 0 5 2 74

décision CD 29/07 du 10.05.07 Etat au 01.2017









